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FORMULARZ REKRUTACYJNY UCZESTNIKA PROJEKTU (nauczyciel)

Zalgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

Beneficjent: Powiat Drawski

projekt pt. ,,Poprawa jakosci i dostepnosci ksztatcenia zawodowego w szkotach
ponadpodstawowych powiatu drawskiego wraz z doposazeniem pracowni”

nr projektu: FEPZ.06.10-1P.01-0008/26

CZESC | — WYPEENIA NAUCZYCIEL

Nauczyciel uzupetnia dane osobowe i kontaktowe, wskazuje placéwke, wybiera kursy/szkolenia,
okresla potrzeby dostepnosci oraz podpisuje oswiadczenia. Kryteria formalne, staz pracy i punktacje
weryfikuje szkota / Komisja Rekrutacyjna.

PRACOWNIK LUB PRZEDSTAWICIEL

RODZAJ UCZESTNIKA INDYWIDUALNY INSTYTUCJI/PODMIOTU

NAZWA PODMIOTU
(jesli zaznaczono pole pracownik lub przedstawiciel
instytucji/podmiotu)

1. DANE UCZESTNIKA

IMIE
NAZWISKO
PESEL/INNY
IDENTYFIKATOR
PLEC MEZCZYZNA KOBIETA WIEK » ,
(w chwili przystapienia do projektu)
OBYWATEL OBYWATEL SPOZA

OBYWATELSTWO | POLSKIE

KRAJU UE KRAJU UE

SREDNIE | STOPNIA LUB NIZSZE (ISCED 0-2)

(przedszkole, szkota podstawowa, gimnazjum)

PONADGIMNAZJALNE (ISCED 3) LUB POLICEALNE (ISCED 4)

. | (osoby, ktére ukoriczyty szkote: zawodowa (a po 2017r. szkote branzowa | stopnia), liceum,
WYKSZTALCENIE: technikum, liceum uzupetniajace, technikum uzupetniajace, liceum profilowane, szkote branzowa I
stopnia, szkote policealng)

WYZSZE (ISCED 5-8)

(osoby, ktore ukoriczyty studia krétkiego cyklu, studia licencjackie lub inzynierskie, studia
magisterskie, studia doktoranckie)

DANE OSOBY PODPISUJACE) DOKUMENTY

(Dotyczy rodzicéw/opiekunéw prawnych - nalezy poda¢ w przypadku uczestnictwa w projekcie osoby nieletniej lub osoby bedacej pod
opieka ze wzgledu na stan zdrowia lub ubezwtasnowolnienie)

IMIE

NAZWISKO




2. DANE KONTAKTOWE UCZESTNIKA

WOJEWODZTWO

POWIAT

GMINA

MIEJSCOWOSC

ULICA

NR BUDYNKU

NR LOKALU

KOD POCZTOWY

TELEFON KONTAKTOWY

ADRES E-MAIL

1. STATUS UCZESTNIKA W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

OSOBA OBCEGO POCHODZENIA TAK NIE
OSOBA Z PANSTWA TRZECIEGO TAK NIE
OSOBA NALEZACA DO MNIEJSZOSCI NG C;g'gfl\\ﬁ/ AA T2
NARODOWEJ LUB ETNICZNE)J T
OSOBA BEZDOMNA LUB DOTKNIETA
WYKLUCZENIEM Z DOSTEPU DO TAK NIE
MIESZKAN
ODMOWA

OSOBA Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI | TAK PODANIA NIE

INFORMACJI

3. SZCZEGOLY WSPARCIA

STATUS OSOBY NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU
(nalezy wybra¢ wtasciwe poprzez zaznaczenie znakiem ,,x”)

OSOBA BIERNA ZAWODOWO

tj. osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej - nie jest osobg pracujgca ani bezrobotna

W TYM | OSOBA NIEUCZESTNICZACA W KSZTALCENIU LUB SZKOLENIU

OSOBA UCZACA SIE/ODBYWAJACA KSZTALCENIE

- studenci studidw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (réwniez na cze$¢ etatu) to wéwczas powinni
by¢ wykazywani jako osoby pracujace

- dzieci i mtodziez do 18 r. z. pobierajace nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktérych mozna
WTYM je zaliczy¢ do 0séb bezrobotnych lub pracujacych

- doktoranci, ktérzy nie s3 zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie; w przypadku, gdy
doktorant wykonuje obowiazki stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg zalicza sie do osob pracujacych; w przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako
bezrobotny, zalicza sie do oséb bezrobotnych

WTYM | INNE

OSOBA BEZROBOTNA

- osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia




3. SZCZEGOLY WSPARCIA

WTYM

OSOBA DtUGOTRWALE BEZROBOTNA

tj. pozostajgca w rejestrze powiatowego urzedu pracy przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2
lat — z wytaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego

WTYM

INNE

OSOBA PRACUJACA

WTYM

OSOBA PROWADZACA DZIALALNOSC NA WtASNY RACHUNEK

WTYM

OSOBA PRACUJACA W ADMINISTRACJI RZADOWE)J

WTYM

OSOBA PRACUJACA W ADMINISTRACII SAMORZADOWEJ

(z wytaczeniem szkot i placéwek systemu oswiaty)

WTYM

OSOBA PRACUJACA W ORGANIZACJI POZARZADOWE)

WTYM

OSOBA PRACUJACA W MMSP

WTYM

OSOBA PRACUJACA W DUZYM PRZEDSIEBIORSTWIE

WTYM

OSOBA PRACUJACA W PODMIOCIE WYKONUJACYM DZIAtALNOSC
LECZNICZA

WTYM

OSOBA PRACUJACA W SZKOLE LUB PLACOWCE SYSTEMU OSWIATY
(KADRA PEDAGOGICZNA)

WTYM

OSOBA PRACUJACA W SZKOLE LUB PLACOWCE SYSTEMU OSWIATY
(KADRA NIEPEDAGOGICZNA)

WTYM

OSOBA PRACUJACA W SZKOLE LUB PLACOWCE SYSTEMU OSWIATY
(KADRA ZARZADZAJACA)

WTYM

OSOBA PRACUJACA NA UCZELNI

WTYM

OSOBA PRACUJACA W INSTYTUCIE NAUKOWYM

WTYM

OSOBA PRACUJACA W INSTYTUCIE BADAWCZYM

WTYM

OSOBA PRACUJACA W INSTYTUCIE DZIAtAJACYM W RAMACH SIECI
BADAWCZEJ tUKASIEWICZ

WTYM

OSOBA PRACUJACA W MIEDZYNARODOWYM INSTYTUCIE NAUKOWYM

WTYM

OSOBA PRACUJACA DLA FEDERACJI PODMIOTOW SYSTEMU
SZKOLNICTWA WYZSZEGO | NAUKI

WTYM

OSOBA PRACUJACA NA RZECZ PANSTWOWEJ OSOBY PRAWNE)

WTYM

INNE

5. MIEJSCE ZATRUDNIENIA | POWIAZANIE Z PROJEKTEM

Prosze zaznaczy¢ placdwke, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony i w ramach ktérej ubiega sie o
wsparcie. Weryfikacji dokonuje szkota / Komisja Rekrutacyjna.

a PLANOWANA LICZBA
PLACOWKA OBJETA WSPARCIEM NAUCZYCIELI
[] Zespdt Szkot w Drawsku Pomorskim 2
[] Zespdt Szkot w Czaplinku 3
(] Zespdt Szkét w Kaliszu Pomorskim 4
[] Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w 3
Drawsku Pomorskim




DANE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA DO WYPELNIENIA

Stanowisko / nauczany przedmiot / obszar
ksztatcenia

W przypadku PCKZiU — zajecia prowadzone dla | ......c.eeeeeeiiiiii it
uczniow uczestniczgcych W ProjJEKCIE | e

6. DEKLARUJE UDZIAL W KURSACH / SZKOLENIACH

Prosze wpisac szkolenie lub kurs przewidziany dla danej placéwki zgodnie z diagnozg potrzeb
i Zatgcznikiem nr 3 do Regulaminu. Mozna zgtosi¢ wiecej niz jedng forme wsparcia.

WYBOR NAZWA KURSU / SZKOLENIA

PP

L0 | e bbb e s

L0 e e s

7. MOZLIWOSC SKORZYSTANIA Z UStUG DOSTEPOWYCH

Czy w zwigzku z udziatem w Projekcie potrzebne jest zapewnienie szczegdlnych warunkéw
dostepnosci? 1 TAK I NIE

[ Ttumacz jezyka migowego

[ Asystent osoby z niepetnosprawnoscia

[0 Materiaty szkoleniowe w dostepnej formie (np. powiekszony druk lub wersja elektroniczna)
[ Petla indukcyjna

INNE POLIZEDY: . e et e s s s ee e s eaeee s

Szczegétowe informacje mozna podac w Zatgczniku nr 4 — Ankieta potrzeb dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami.

8. OSWIADCZENIA KANDYDATA

[ Oswiadczam, ze jestem zatrudniony(-a) w placowce wskazanej w pkt 5 formularza i wykonuje
prace na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Moje miejsce zamieszkania, w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego, znajduje sie:

[0 na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego [ poza terenem wojewddztwa
zachodniopomorskiego

[0 Oswiadczam, ze dane zawarte w formularzu sg zgodne ze stanem faktycznym.

[0 Potwierdzam zapoznanie sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.

[0 Potwierdzam zapoznanie sie z klauzulg informacyjng dotyczacy przetwarzania danych osobowych
(Zatacznik nr 5).

[ Deklaruje gotowos¢ udziatu w wybranych kursach i szkoleniach oraz w pomiarze efektow
wsparcia.

[ Przyjmuje do wiadomosci, ze spetnienie kryteridw rekrutacyjnych oraz punktacje weryfikuje
Komisja Rekrutacyjna na podstawie dokumentacji placéwki i dokumentacji kadrowej.
Miejscowos¢ i data: ....ceevecvveeeeeniieeeeennns Podpis nauczyciela: .......ccccceeeeenvieeeennnne

Ztozenie zgtoszenia nie oznacza automatycznego zakwalifikowania do udziatu w Projekcie.



CZESC 11 - WYPELNIA SZKOLA / KOMISJA REKRUTACYJNA

Szkola potwierdza zatrudnienie i pozostate warunki formalne na podstawie dokumentacji kadrowej oraz diagnozy potrzeb. Komisja
przyznaje punkty, rozstrzyga remisy i dokumentuje decyzje. Nauczyciel nie wypelnia tej czesci.

9. KRYTERIA REKRUTACII

A) OBLIGATORYJNE — POTWIERDZA SZKOtA / KOMISJA REKRUTACYJNA

KRYTERIUM FORMALNE

WERYFIKACJIA

Zatrudnienie w szkole / placéwce objetej wsparciem dla
kadry (czes¢ IV pkt 20 Regulaminu).

LI TAK I NIE
Dokumentacja kadrowa, w tym umowa
o prace; zaswiadczenie dyrektora.

Przynaleznos$¢ do kadry objetej wsparciem oraz
zgodnos¢ proponowanego kursu/szkolenia z
indywidualng diagnozg potrzeb (czesc Ill pkt 4; czes¢ IV
pkt 45 i 48).

I TAK CINIE
Diagnoza potrzeb i dokumentacja
placowki.

W przypadku PCKZiU — prowadzenie zajec dla uczniow
objetych Projektem.

LI TAK I NIE [ NIE DOTYCZY
Potwierdzenie placéwki / dokumentacja
zajec.

Przynalezno$¢ do grupy docelowe] z obszaru
wojewddztwa zachodniopomorskiego (czesé Il pkt 5).

O TAK O NIE
Praca, nauka lub zamieszkanie w

wojewddztwie.
Oswiadczenie nauczyciela (pkt 8) i dokumentacja
zatrudnienia.

Kompletnos¢ dokumentdow zgtoszeniowych i podpiséw.

O TAK O NIE

B) PUNKTOWANE — WYPEENIA KOMISJA REKRUTACYJNA

KRYTERIUM PUNKTY POTWIERDZENIE / WYNIK
LI TAK I NIE

Niskie kompetencje w obszarach zgodnych 3 Przyznano: ........ pkt

z diagnozg potrzeb (czesé¢ IV pkt 46—47). Diagnoza potrzeb / dokumentacja
placowki
I TAK I NIE

Staz pracy nauczyciela ponizej 5 lat (czesé 5 Przyznano: ........ pkt

IV pkt 46-47). Staz pracy: ....... lat ....... mies
Dokumentacja kadrowa

tACZNA LICZBA PUNKTOW maks.5 | o, pkt

Przy rowne;j liczbie punktow stosuje sie kolejno: niskie kompetencje, staz pracy ponizej 5 lat (pkt 51
lit. d Regulaminu), a w dalszej kolejnosci losowanie (pkt 52).




10. KARTA KWALIFIKACYJNA — WYPELNIA KOMISJA REKRUTACYJNA

USTALENIE KOMISJI WYNIK

IMie i NAZWISKO NAUCZYCIEIA | et e e e s s ebae e e e e s bee e e e e sanees

Potwierdzenie spetnienia wszystkich

o, 1 TAK I NIE
kryteriéw formalnych

Liczba punktéw przyznanych zgodnie z

okt46-47 [ pkt (maksymalnie 5)

Kurs / szkolenie bedgce przedmiotem
oceny

[ ZAKWALIFIKOWANO [ LISTA REZERWOWA
Decyzja Komisji (poz. ....... )
(1 NIE ZAKWALIFIKOWANO

Podstawa decyzji / SPOSOD | e e et er e e te e s a e reen

FOZSLrzygNIECIA FEMISU | i ieree et e e e e e s e e e e et ee e e e e e s s s s bbb reeeeeeeeeeessaannnsnneeeeeeas
Data posiedzenia KOMisji: ...ccccvvvveeeeeeeeeiecieccnnnnns Nr protokotu: .......ceeeeeeeiiicciiieneeen.
Przewodniczgcy KOMIsji: cccocvvvviiieeeeiiiieccicciiiieeeee e Cztonek: ..o,
CZIONEK: woeveee et

Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny Kandydata odrebnie dla kazdego kursu lub szkolenia, na ktére
zgtosit sie Kandydat. Ocena dokumentowana jest w czesci formularza przeznaczonej do wypetnienia
przez Komisje Rekrutacyjna.

11. DANE UZUPEELNIANE PO ZAKWALIFIKOWANIU

INFORMACIA DANE

Data rzeczywistego rozpoczecia udziatu w Projekcie (pierwsza
forma wsparcia)

Pierwsza forma wsparcia / data podpisania deklaracji i umowy
uczestnictwa




